Ingénieurs Civils

Enquéte d’insertion professionnelle 2019
des diplomés du cycle
Ingénieur de 'ENTPE

Enquéte conduite par I'AITPE avec les outils mis a disposition par la CGE (Conférence des Grandes Ecoles)

[/IENTPE




Dans le cadre de I'enquéte sur l'insertion des jeunes dipldmés des Grandes

AVANT-PROPOS Ecoles, organisée chaque année par la Conférence des Grandes Ecoles (CGE),

nous avons interrogé les ingénieurs civils des promotions 2016, 2017 et 2018 sur leur situation professionnelle.

Les chiffres présentés ci-aprés sont a prendre avec du recul au regard de la taille des promotions de civils (102
en 2018) et indiquent plutot les grandes tendances.

Principaux indicateurs d’insertion professionnelle

de la promotion 2018

Situation au 31 mars 2019

Recherche d'emploi
8%

Autres__
2%

Poursuited'etudes
14%

M Sur les 7 ingénieurs en recherche d’emploi lors

Activité professionnelle dont de I'enquéte, 5 ont trouvé un emploi dans les 3
volontariat et theses mois suivants.

76%

M La majeure partie des poursuites d’études s’est
faite dans le cadre d’un double dipléme proposé
par 'ENTPE.

Recherche « fructueuse » du 1 emploi

Moyens - Durée - Nature du contrat

Les ingénieurs ont trouvé leur premier emploi grace :

B Au stage de fin d’études (52%) >4 mois
B Aux services emploi de I’école et de
son association d’Alumni (12%)

B Aux candidatures spontanées (10%)

B Aux réseaux professionnels (Linkedin) (5%) Dec s nos

22%

Avant le diplome
76%

M Le 1°" poste est un CDI dans 76% des cas.
M Pour les 24% de CDD, la durée du contrat est comprise entre 6 mois et 18 mois.
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Lieu du premier emploi

Etranger
6% Auvergne-Rhone-Alpes
France - autres régions 27%
(y compris DROM)

27%

lle-de-France
40%

Répartition par secteur d’activité

Activités architecture,
analyses techniques, controle
115%-, _Autres

L 1,5%

Construction, BTP
48%

Sociétés de conseil,
bureaux d'études
34%

Enseignement, recherche
3,5%

Energie _
5%

Transports (Industrieet
Services)
6,5%

M Les sociétés de conseil (1/4) et bureaux d’études (3/4)
sont répartis comme suit :

-33% en BTP,

- 33% en Transports,

- 24% en Environnement

- 5% en Urbanisme

- 5% Transverse
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Progression des salaires bruts annuels

Périmetre France du 1°" emploi

Hors primes et hors avantages :

. 1¢" emploi (6 mois Un an et demi Deux ans et demi
Salaire brut annuel R S R . a X - ia
apres le diplome) apres le dipléome apres le dipléome
90(
Promo sortie en 2018
34700 €
33 200 € 33 600 €
Promo sortie en 2017
33900 € 35300 €
. 32 000 € 33 600 € 35 300 €
Promo sortie en 2016
33400 € 34 300 € 36 600 €
. 33 200 € 34 100 €
Promo sortie en 2015
33400 € 34 000 € 35900 €
B Enquéte 2019 [ Enquéte 2018 [ Enquéte 2017 Enquéte 2016 | | National

Primes et avantages compris :

Un an et demi Deux ans et demi
apres le diplome apres le diplome

1¢" emploi (6 mois
apres le diplome)

37 400 €

38 300 €

36 300 € 37 500 €

37 400 € 39 200 €

36 000 € 37 400 € 39 500 €

38 100 € 40 800 €

38 100 € 39 800 €
37 900 €

Salaire brut annuel

Promo sortie en 2018

Promo sortie en 2017

Promo sortie en 2016
37 000 €

Promo sortie en 2015

36 300 € 40 300 €

I crauvéte 2019 [} Enquéte 2018 I Enquéte 2017 Enquéte 2016 [ | National
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